
● 項目の解説

● 当院の実績

単　　位 │ 人数

期　　間 │ 時点

備考

● 定　　義

各年６月１日時点での、地域の医療を安定的に維持することを目的に、常勤医として、自院の外へ派遣してい
る医師数です。自院の分院への派遣は含みません。同門会などからの派遣についても含めて計上します。

実数数 式 │

地域への医師派遣を実施し、地域医療の体制
維持に貢献しています。

令和４年度国立大学病院平均値
 　　　　　　　　　　　 (100床あたり)　142.32人
(令和４年度当院　100床あたり　237.90人)

54 地域への医師派遣数

国立大学病院が医師派遣を通してどの程度地域医療へ貢献しているのかを表現する指標です。ここでいう医
師派遣とは、法的な根拠に基づくものではなく慣例的な呼称です。地域医療で必要とされる専門性の高い医師
を供給し、何らかの理由により欠員が生じた場合でも責任を持って後任者を派遣し続ける一つの形態をいいま
す。地域医療を支えるための大学病院の重要な役割の一つと言えるでしょう。地域住民にとって「顔が見える
医師」であることも必要と考え、常勤の勤務形態を取っている場合のみを対象とします。週１回程度の非常勤
や短期派遣は含めていません。

地域・社会貢献に係る項目
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