
 

京都大学独自採用試験（病院事務職員） 応募書類について 
 

令和 ８年 ８月 ２８日 

応募書類 
（１）エントリーシート 

（２）職務経歴書 

受付期間 令和８年８月２８日（金）～令和８年９月２３日（水） 

提出方法 マイナビ転職にてプレエントリーいただいた後、本院より同サイト上でメッ

セージをお送りします。そのメッセージへのご返信にて、応募書類 2点を PDF

形式で 1つのファイルにまとめてご提出ください。 

書類選考結果 書類選考の合否については、エントリーシート記載のメールアドレスまたは

電話番号に連絡いたします。 

注意事項 マイナビ転職からエントリーされていない方は応募できません。エントリー

せずに書類を提出されても、応募を受け付けられません。 

その他 提出していただいた書類は、採用審査にのみ使用します。 

正当な理由なく第三者への開示、譲渡及び貸与することは一切ありません。 

なお、応募書類は全ての選考終了後、責任をもって廃棄いたします。返却は

いたしませんので、あらかじめご了承願います。 

  



 

提出書類チェックシート 

 
応募書類を提出する前に、必ず以下の事項をご確認ください。 

 
 
□ 応募書類はマイナビ転職を通じて、ご提出ください。 
 
□ 応募書類は 1 つのファイル（ＰＤＦ形式）にまとめてください。 
 
□ 応募書類は以下のとおりの順番にしてください。 
  1.エントリーシート 2.職務経歴書（※該当者のみ） 
 
□ 応募書類以外の書類を提出しないでください。 

（※送付状、提出書類チェックシート等の送付は不要です。）   
 


