
京都大学医学部附属病院 救命救急センター 

救急救命士（特定職員）募集要項 

令和 8 年 6 月 1 日 
職種 特定職員（特定有期雇用職員） 
募集人数 若干名 
勤務場所 〒606-8507 京都市左京区聖護院川原町 54 

京都大学医学部附属病院 救命救急センター 
（変更の範囲）大学が在宅勤務を許可又は命じた場合は自宅等 

職務内容 ・救急外来における救急救命士業務 
・医療従事者等に対する教育業務 
・災害医療対応業務 
・センターに係る医師補助事務作業  
・その他センター運営補助業務等 

資格・条件 ・救急救命士の資格を有すること 
・DMAT 登録者、もしくは災害現場における医療業務の経験がある方が望ましい 
・他の救命救急センターで院内救急救命士として勤務した経験がある方が望まし

い。 
上記の要件に加え、次のような人物像を求めています。  
・チームワークを大切にしながら主体的に業務に取り組むことのできる方 
・心身ともに健康であり、コミュニケーション力に長けた方 

雇用期 
間 

採用決定後出来るだけ早い時期 ～ 令和９年３月３１日まで 
（雇用期間満了後、更新する場合あり。採用日から最長５年まで。契約の更新は、

契約期間満了時の業務量、勤務成績、態度、能力、従事している業務の進捗状況、

経営状況、雇用されている外部資金の受け入れ状況等を勘案して判断する。） 
試用期間 あり（６ケ月） 
勤務形態 １日平均７時間４５分、週平均３８時間４５分の交代制勤務 

（国立大学法人京都大学教職員の勤務時間、休暇等に関する規程による交代 
制勤務） 
※必要に応じて、休日出勤や超過勤務を命じる場合があります。 

給与等 月額３６万円から 
手当 本学支給基準に基づき、超過勤務手当を支給 

（通勤手当その他の手当、賞与、退職手当の支給はありません） 
社会保険 文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険及び労災保険に加入 
応募手続き 下記の書類を揃えて郵送して下さい。 

1）履歴書（写真貼付）１枚 
2）職務経歴書１枚 
3）救急救命士免許証の写し 
4）各種資格証明書の写し 
※応募書類は、密封のうえ封筒表面に「特定職員（救急救命士）応募書類在中」

と朱書きし、簡易書留にて郵送願います。 
応募期間 適任者が決定次第、応募を締め切ります。 
選考方法 1）書類選考 

2）面接（書類選考合格者のみ） 
書類選考合格者のみ面接日時など詳細を、後日ご連絡させていただきます。 



応募書類の提

出先・問い合

わせ先 

〒606-8507 京都市左京区聖護院川原町 54 
京都大学医学部附属病院 救命救急センター 
E-mail：qqinfo＊kuhp.kyoto-u.ac.jp (＊を@に変えてください) 

その他 ・提出していただいた書類は、採用審査にのみ使用します。正当な理由な 

く第三者への開示、譲渡および貸与することは一切ありません。なお、 

応募書類はお返ししませんので、あらかじめご了承願います。   

・京都大学は男女共同参画を推進しています。  

・京都大学では、すべてのキャンパスにおいて、屋内での喫煙を禁止し、 

屋外では、喫煙場所に指定された場所を除き、喫煙を禁止するなど、受動喫煙の

防止を図っています。 

 


